
序号 姓名 工资 社会保险 医疗保险 住房公积金 备注

1 司秉浩 970,384.95    -       -       -      调整为职工平均工资

2 胡大超 -4,004.70     6,627.45  2,359.99  -      
应收4,004.70元，后续会

增加

3 刘元庆 3,451.89      6,399.27  2,359.99  -      调整为职工平均工资

4 王欣 17,624.77     6,627.45  2,359.99   2,251.20

5 牟宗阳 3,000.00      6,323.21  2,359.99  -      

6 孙斌 17,624.77     6,627.45  2,359.99   2,251.20

7 蔡殿浩 10,000.00     -       -       -      

8 蔡传松 10,000.00     -       -       -      

9 闫颖清 6,790.00      6,627.45  2,359.99  -      

10 丛桂香 7,810.00      -       -       -      

11 于少泉 7,200.00      -       -       -      

12 康英琦 1,500.00      -       -       -      

13 王连生 32,000.00     -       -       -      

14 吴凡 -           156.21    -       -      

15 高艳春 -           53.06     -       -      

16 倪征东 -           211.25    -       -      

17 于玲丽 -           104.14    -       -      

1,083,381.68  39,756.94 14,159.94 4,502.40 

2022年12月23日

3、因债务人部分职工处于停薪留职状态且职工工资为固定工资，职工债权计算到2022年1月31日；2022年2月1日之后产生的

职工工资、社会保险费、住房公积金作为共益债务；

4、基于债权人异议，将一债会管理人认定的应付职工垫付费用56,373.56元调整为普通债权（其中王欣垫付金额为

18,838.90元；孙斌垫付金额为35,238.66元；于少泉垫付金额为851.00元；吴凡垫付金额为1,445.00元）。

合计

威海今阳集团有限公司职工债权表（修订）

备注：

1、债务人欠付的工资系扣除应由个人承担的社保、医保以及住房公积金后的金额；

2、债务人欠付的社会保险、医疗保险和住房公积金应由债务人分别缴纳给荣成市社会保险事业中心、荣成市医疗保障局、

威海市住房公积金管理中心；部分职工已自行垫付的社会保险费，该部分款项不需要再向社会保险机构缴纳，由债务人和职

工结算；

威海今阳集团有限公司管理人


	职工债权表

