
威海国盛润禾置业有限公司预重整职工债权表

截至2025年3月10日

序号 姓名
养老

（单位承担）
养老

（个人承担）
医疗

（单位承担）
医疗

（个人承担）
工伤

（单位承担）
失业     

（单位承担）
失业     

（个人承担）
拖欠公积金金额 欠付职工工资（元）

欠付职工的其
他费用

1 赵顺 43,197.44 21,598.72 22,580.48 5,399.68 4,216.76 1,889.80 810.04 88,360.20 375,749.27 15,980.00

2 邓模 24,816.00 12,408.00 12,972.00 3,102.00 2,422.38 1,085.70 465.30 50,760.00 340,676.76 33,444.70

3 郑伟伟 25,597.44 12,798.72 13,380.48 3,199.68 2,498.76 1,119.80 480.04 52,360.20 227,363.90         -   

4 官士慧           -             -             -            -            -            -            -   39,600.00 69,852.00 17,335.54

5 郝子阳 15,246.08 7,623.04 7,692.20 1,839.86 1,487.14 667.10 285.78 25,200.00 91,799.98         -   

6 王海权           -             -             -            -            -            -            -                -   312,122.28         -   

7 李晓光 31,680.00 15,840.00 16,560.00 3,960.00 3,092.40 1,386.00 594.00 64,800.00 79,088.92         -   

8 吕浩           -             -             -            -            -            -            -                -   118,000.00         -   

9 林德生           -             -             -            -            -            -            -                -   265,675.98         -   

10 邹积鹏           -             -             -            -            -            -            -                -   91,074.00         -   

11 李文举           -             -             -            -            -            -            -                -   298,917.45         -   

合计 140,536.96 70,268.48 73,185.16 17,501.22 13,717.44 6,148.40 2,635.16 321,080.40 2,270,320.54 66,760.24

说明：
1、本公示表自2025年3月21日公示，公示期间如有职工对公示事项有异议，请与临时管理人联系，联系电话：0631-5695555；                                  
2、上表中所列养老保险、医疗保险单位应承担部分、个人应承担部分、应纳入个人账户保险费用，为临时管理人根据养老保险相关政策规定暂时估算的金额，实际金额以威海
市社会保障局实际缴纳金额为准；                                                                                                             
3、涉及的个人所得税由威海国盛润禾置业有限公司代扣代缴，具体金额以税务系统个税金额为准；                                                              
4、因存在个别月份未扣个人负担的社会保险以及住房公积金，从职工工资中扣除，调整到社会保险以及住房公积金中予以体现。


